Verslag Bestuursorgaan 03/10/2022

Locatie: Elewijt Center

Aanwezig: Bart Danhieux, Tim Mogal, Marc Vander Mierde, Giannoula Tsakitzidis, Raf Baudewijn, Tom
Lovink, Kristof Briers

Afwezig: Erwin Dirkx

Ambtshalve: Dries Boulet

Verontschuldigd: Jan Stryckers, Luc Tack, Patrick Boes

1.

Opening door de voorzitter
Bart heet iedereen welkom.

2. Goedkeuring verslag vorige vergadering
Het BO keurt de verslagen van 08/08/2022 en 12/09/2022 goed.

3. Financieel STAVAZA en budget 2023
Dries geeft aan dat door de recente automatische loonindexeringen en de extra kosten RSZ
(rechtzettingen en boetes) de uitgaven voor 2022 ontsporen. Er worden diverse stappen gezet
om kosten te besparen, maar een negatief resultaat is niet uit te sluiten.
Bovendien is het een bijzonder moeilijke oefening om een begroting in evenwicht te krijgen voor
2023.
De Financiéle Cel heeft vergaderd op 03/10/2022 voorafgaande aan het BO en adviseert om
opnieuw structureel in te grijpen. De recente evolutie in de loonkosten door de automatische
indexering toont aan dat de situatie zeer snel ernstig kan worden.
Aangezien de kosten van de VHV sterk oplopen en de opbrengsten maar gedeeltelijk mee
geindexeerd worden, is de situatie op lange termijn onhoudbaar.
Bart en Dries bespreken de situatie ook met het personeel van het secretariaat en zoeken samen
naar een oplossing. Tijdens het BO worden ook een aantal pistes besproken om extra inkomsten
te genereren.
Dries zal ism de financiéle cel werken aan een voorstel begroting in evenwicht voor het volgende
BO.

4. Datum BAV 15/12/2022
Het BO is akkoord dat de BAV doorgaat op 15/12/2022 via Teams.

5. Werking KBHB
Dries geeft aan de het geplande PUC van 27/09/2022 niet is doorgegaan, maar is uitgesteld naar
05/10/2022.
De organisatie van de Interland BEL-CRO verloopt goed. De ticketverkoop voorspelt een
uitverkochte zaal.

6. Zelfevaluatie Bestuursorgaan
Er is een open discussie over de werking van het Bestuursorgaan. Diverse leden, maar ook Dries
geven aan dat de huidige manier van werken beter kan. Er moet een goede mix zijn tussen
inhoudelijke en operationele agendapunten. En er moet ook ruimte zijn voor discussie.
Dries stelt voor om het BO op een andere manier te organiseren. Zo blijft een maandelijkse
meeting ingepland, maar betreft dit 2-maandelijk een online officieel BO om beslissingen te
nemen en 2-maandelijks een fysieke meeting om inhoudelijke punten te bespreken. Deze fysieke
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meetings zijn geen officiéle meeting van het BO. De agenda wordt opgemaakt op basis van input
van bestuurders, cellen of secretariaat en kan uitgebreid worden met externen.

Op deze fysieke meeting is de aanwezigheid van de Bestuurders niet verplicht en er worden ook
geen officiéle beslissingen genomen.

Er wordt een oproep gedaan aan alle bestuurders om na te denken over dit voorstel en de
algemene werking van het BO. Suggesties kunnen worden doorgestuurd aan Dries of op het
volgende BO worden aangebracht.

Bart zal de bestuurders die recent meermaals afwezig waren aanspreken en ook op hun
verantwoordelijkheid wijzen.

7. Varia
Dries heeft Tom Lovink gevraagd om het SR-congres te modereren dat georganiseerd gaat worden
naar aanleiding van de interland op 16/10. Het congres moet de start zijn van de arbitrage VHV
2.0. Tom en Dries zullen het congres samen voorbereiden.

8. Volgende vergadering
De volgende vergadering gaat door op 07/11/2022 via Teams.

Ondertekening documenten:
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